
Pour renforcer notre équipe, nous recherchons un(e) infirmier(ère) en 
prévention santé au travail en CDI à 60% (lundis, mardis, jeudis) sur le 
secteur de Saint-Père-en-Retz et Sainte-Pazanne. 
 
 
 
     Vos missions : 

• Assurer le suivi de santé individuel des salariés en entreprise. 
• Participer activement aux actions de sensibilisation (hygiène de vie, sécurité, 

qualité de vie au travail...). 
• Participer aux CSE et CSSCT 
• Contribuer à la mise en œuvre du projet de service et aux projets en cours. 

 
 
 
     Profil recherché : 

• Infirmier(ère) diplômé(e) d’État, à jour de sa formation (critère privilégié, non 
obligatoire). 

• Expérience en santé au travail appréciée. 
• Autonomie, sens du relationnel et rigueur sont vos atouts. 
• Véhiculé  

 
 
 
    Nos atouts : 

• Salaire supérieur à la grille Presanse. 
• Avantages sociaux : mutuelle d’entreprise, prévoyance, congés 

supplémentaires... 
• Environnement stimulant : travail en équipe pluridisciplinaire, collectif 

dynamique, projets variés. 
 
 
 
      Candidature : : 
Envoyez votre CV + lettre de motivation ou demandez plus d’informations à 
mesmeur@amebat.fr. 
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